
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองปราจีนบุรี  โทร ๐ ๓๗๒ 14582   

ที ่ ปจ 0133/พิเศษ วันที่   30  มิถุนายน 2565              
เรื่อง   ลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงานระดับดีเด่น และดีมาก และ 

          รอบท่ี 1 วันที่ 1 ตุลาคม 64 ถึง 31 มีนาคม 65 และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน               

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอเมืองปราจีนบุรี 
1. เรื่องเดิม 

ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้ก าหนดตัวชี้วัดที่ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92) แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบ              
ธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วย
ธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข)            
โดยการตอบแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 นั้น 

2. ข้อเท็จจริง 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองปราจีนบุรี ได้จัดท าประกาศประกาศผลการปฏิบัติ

ราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงานระดับดีเด่น และดีมากรอบที่  1 วันที่  1 ตุลาคม 64 ถึง               
30 มีนาคม 65 ดังที่ได้แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

3. ระเบียบ/ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 11         

การเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี        
4. ข้อพิจารณา 

ล ง น า ม รั บ ท ร า บ แ ล ะ อ นุ ญ า ต เ ผ ย แ พ ร่ ผ่ า น เ ว บ ไ ซ ด์ ข อ ง ห น่ ว ย ง า น 
https://pri.moph.go.th/mueang/index.php/open-data/ita/ita2022 

5. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และหากเห็นชอบโปรดลงนามในเอกสารและอนุญาต

เผยแพร่ จะเป็นพระคุณยิ่ง  

 
  
              
     (นายสมิทธิ์ สาสะเดาะห์) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

ทราบ อนุมัติ 

 
(นายวุฒิกร พัฒนโสภณ) 

สาธารณสุขอ าเภอเมืองปราจีนบุรี 


